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Nirai Marta'®: A lokélis tirsadalmi szerepvallalas, felelésségvallalds szerepléi
— egyesiletek, alapitvanyok a helyi k6z6sségek/helyi tarsadalom
szolgalataban

1. Bevezetés

A tarsadalmi szerepvallalds erGteljesen kotédik a lokalitds szintjéhez, £6
megvalosuldsi szintere a helyi tarsadalom, a telepiilés szintje. A helyi k6zosségi élet
szintereit, a lokalis tarsadalom meghatarozé szereplSit alkotjak a kilénb6zs
informalis és formalis kozOsségek, szervezddések. Ezek kozott fontos szerepet
jatszanak a civil/nonprofit szervezetek, a kilonb6z8 tarsas onszervezédések, igy
példaul az egyesiiletek, illetve az alapitvanyok.

Tanulmanyomban konkrét szervezetek tevékenységét is emlitve Gyor
vonatkozasaban szeretném bemutatni, hogy egy kiterjedt kézintézményi struktiraval
bird prosperalé nagyvaros esetében is szamos médon tudnak bekapcsolédni a helyi
civil szervezetek a telepiilésen €él6 emberek jolétének, jol-létének biztositasaba,
jarulnak hozza a kilénb6z6 érintettségl, szikségletl és érdekeltségti tarsadalmi
csoportok helyzetének, életének javitasahoz, jobba tételéhez, illetve a kézbsségi élet
szervezéséhez, vagy az esélyegyenlSség biztositasahoz.

2. A civil/nonprofit szervezetek funkcioi és tarsadalmi szerepvallalasai

A civil/nonprofit szervezetek szamos, egymassal gyakran szorosan
Osszekapesolédd  tarsadalomlélektani,  szocidlpszicholdgiai, tarsadalompolitikai,
szocialis és gazdasagi funkcioval birnak mind az egyének, kisebb-nagyobb
kozosségek, mind a tarsadalom egésze szamara. A részletes kifejtés helyett itt csak
egy széleskort, a teljességet célzo felsorolast adok, mely mutatja e szervezeti kor
sokrétli szerepkoreit:

—  Onszervez6dés lehet6ségének biztositasa,

—  érdekartikuldci6s szerep;

—  atlagostol eltér$ szitkségletek kielégitése,

—  kozjavak el6allitasa, szolgaltatisok nyujtasa;

— tamogatasok nyujtasa; redisztribuciés szerep,

— tarsadalmi sokszinliség megjelenitése;

—  kozosségi Osszetartas és individualizmus sszhangjanak megteremtése;
—  kollektiv cselekvés lehet6ségének megteremtése;

—  szolidaritas és a tarsadalmi bizalom erésitése;

— horizontalis kapcsolatok megteremtése;

195 Széchenyi Istvan Egyetem, egyetemi docens; MTA KRTK RKI Nyugat-magyarorszagi
Tudomanyos Osztaly, tudomanyos munkatars.
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— tarsadalmi t6ke épitése;

— tarsas kapcsolatok lehetGsége, szocidlis integracié biztositasa;

—  (politikai) szocializacios kézegekként a demokracia kulturajanak kialakitasa:
allampolgarsag gyakorlasanak és tanulasanak terepei;

—  véleményformalok;

— innovatorok: Uj szolgaltatasok kitalalasa, ’kikényszeritése’;

— tarsadalmi problémak iranti érzékenység novelése;

— riadéztatd funkcid: jelentds tarsadalmi kdvetkezményekkel jard jelenségek,
veszélyforrasok nyilt megfogalmazasa;

— allam és piac tarsadalmi ellenSrzése: civil kontroll, ,,hang” (Ferge 1997;

1998), 6rkutya szerep (Szabé 2004);

—  politikaformdlé szerep, déntésbefolyasolas,
— foglalkoztatds, munkahelyteremtés (részben Narai—Reisinger 2016).

Mindezen funkcidk, szerepek megvaldsulasat szamtalan formaban prébaljak
elérni, szerepvallalasuk, tevékenységeik révén hozzajarulasuk egy-egy telepiilés, térség
életéhez, fejlédéséhez sokkal Gsszetettebb, mint azt a statisztikai adatok mutatjak,
hiszen nem mindent lehet egzakt mutatokkal mérni. Tevékenységiikre gyakran multi-
funkcionalitds a jellemz6, egymastdl eltérd tevékenységkoroket kapesolnak 6ssze. Az
egyesiiletek, egyletek, klubok, tarsuldsok, vagy akar az alapitvanyok tobbsége amellett,
hogy megteremti az 6nszervez6dés, illetve az érdekek artikulacijanak a lehet&ségét,
nemcsak Osszefogja, integralija a tarsadalomba a tagjait vagy a célcsoportjaba
tartozokat, hanem bizonyos szolgaltatasokat is nyujt nekik, illetve koz- illetve
kozosségl javak elSallitisa révén is hozzdjarul a tirsadalmi joléthez, jol-1éthez.
Kozosséget  szerveznek, szemléletet formalnak, érzékenyitenek, kilénb6zé
programokat, eseményeket, rendezvényeket szerveznek, bonyolitanak le,
tamogatasokat, adomanyokat gydjtenek és osztanak, mialtal meghatarozé szerepet
toltenek be a tarsadalmi vjraelosztasban, de bekapcsolédnak a munkahelyteremtésbe,
megkisérlik a kéztugyek befolyasolasat is példaul f6ként az dnkormanyzatok dontés-
cl6készité  munkajaba  valé  bekapcsolddassal, aktiv  szerepet  vallalnak
teleptilésfejlesztési tevékenységekben, és még hosszan folytathatnank a sort
(b6vebben lasd példaul Narai—Reisinger 2016: 217-232).

Ezek a legféképpen lokalitashoz kapcsolédd onszervezédések ,,olyan
szervezeti erbforrasokat jelentenek tehat, amelyek tarsadalmi értéke messze tdlmutat
anyagi alapjaikon és gazdasagi teljesitménytikon, és ez a sokrétd tarsadalmi szerepkor
alatimasztja, hogy pusztin a létezésiikkel a tdrsadalmi felel6sségvallalas
megtestesitél.” (Narai—Reisinger 2016: 41)
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3. Civil/nonprofit szetvezetek GyGrben

3.1. Szamossag és tevékenységi teriilet a Kézponti Statisztikai Hivatal
adatainak titkrében

Miel6tt még az egyesiletek és alapitvanyok tényleges szerepvallalasat
Gy6rhoz kotédben attekintenénk, nézzikk meg, hogy mekkora nagysagi szervezeti
korrol van sz6, illetve milyen alapvetd informaciokat tudunk elmondani réluk.

A KSH adatszolgaltatasa alapjan elmondhatd, hogy az adatbazisaban gy6ri
székhellyel mikoddként nyilvantartott civil/nonprofit szervezetek szama 2016-ban
763 volt, ez lakossagaranyosan nem til magas 6nszervez6dési aktivitast mutat (ezer
lakosra 5,9 szervezet jut). A mutatéd értéke orszagos atlag (6,3) kozeli, de messze
elmarad egyes kiemelkedd 6nszervezddési aktivitassal jellemezhetd tertiletektS] (mint
pl. Budapest [8,2], Veszprém megye [7,7], Zala megye [7,1]).

A viszonylag magasnak tiné szervezeti létszam nem jelenti azt, hogy mindegyik
civil/nonprofit szervezet aktivan szerepet vallal a teleptlés lakossaganak az életében.
Szamos szervezet tevékenységérdl alig vannak informacidk, nem lathatéak. A Gy6ri
Civil Palettdban', amely a helyi civil szervezetek legfontosabb adatait,
tevékenységiikrél sz6l6 informacidkat tartalmaz, példaul 311 szervezet talalhato,
feltehetéleg azok, amelyek valamiféle aktivitast mutatnak.

A KSH adatai tikrében elmondhatd, hogy legnagyobb szamossagban és
aranyban az egyestiletek vannak (54,9%), a masik dominans szervezeti kor az
alapitvanyok kore (33,9%), tehat a gydri civil/nonprofit szféra alapvetSen alulrdl
szervez6dd, a hagyomanyos civil szervezeti formdkat jelentd szervezédésekbdl 4ll, de
jelen vannak az 6nkormanyzat-kozeli, allam-kozeli szervezetek is (inkabb nonprofit
gazdasagi tarsasagok, de néhany kozalapitvany és koztestilet is) (1. abra). A varos
nonprofit szektora az orszagoshoz hasonlé mintazottsagot mutat a szervezettipusok

megoszlasat tekintve.

19 Sajnos a Civil Paletta aktualitisa, naprakészsége nem ellenérizhets, mert a varos
onkormanyzatanak honlapjarél letltheté kiadvany semmiféle datumozassal nincs ellatva
(gyor.hu). A Civil Koncepci6 tartalmaz arra nézve elvarast, hogy a kiadvanynak naprakésznek
kell lennie és folyamatosan kell frisstilnie, de ennek megvalésulasa nem kévethetd.
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1. dbra A Gydrben miikidd civil] nonprofit szervezetek kire szervezettipus alapjan, 2016 (%)
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Forrds: KSH.

Az orszagos tendencidhoz hasonléan az utébbi években, GySrben is némileg

csokkent a tarsadalmi Onszervezddések szama, a csokkenés mértéke 2012-hoz
viszonyitva 7%-os volt. A cs6kkenés a munkavallaléi érdekképviseleten kivil
mindegyik szervezeti formanal megfigyelhetd.
A kapott adatok alapjan felvazolhat6 a tarsadalmi Onszervezédések tevékenységi
teriilete is. Az orszagoshoz hasonléan nagyon széles spektrumu a gy6ri
civil/nonprofit szervezeti kor tevékenységi kore, az élet szinte minden teriiletén
alakultak a varosban szervezetek. Legnagyobb mértékben — hasonldan az orszagos
jellemz6khoz — a sport, a szabadidé-hobbi, az oktatas és a kultdra terliletén vannak
jelen, de a szocialis ellatas teriiletén mikodo szervezetek aranya is eléri a 10%-ot. A
legkisebb aranyban jelen 1évé teriiletek (kdzbiztonsdg, polgarvédelem, politika,
gazdasagtejlesztés) esetében is elmondhatd, hogy néhany, jellemzGen 48 szervezet
alakult e tertleteken. A kévetkez6 fejezetben részletesebben is bemutatom néhany, a
varos lakossaga szikebb-tigabb korének életében meghatirozé szerepet betolté
szervezet szerepvallalasat.

2. dbra A Gydrben miikidd civil/ nonprofit szervezetek tevékenységi kor szerinti megoszlisa,
2016 (%)
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3.2. Példaértékii, meghatarozé szerepvallalasu gyori egyesiiletek és
alapitvanyok

A teljesség igénye nélkiil jelen fejezetben olyan, elsédlegesen hagyomanyos
joléti-szocialis  és/vagy érdekvédelmi teriileteken miikodd egyesileteket  és
alapitvanyokat emelek ki, amelyek munkéjuk, tevékenységuk, vallalt feladataik, illetve
hatékonysaguk, aktivitisuk miatt példaértékiek vagy meghatirozdak, fontosak a
varos életében.

3.2.1. Gyermekeket, hitrinyos helyzetii gyermekeket, illetve csalidokat
segitd szervezetek

1) LURKO Gyéri Kérhiz Gyermek Osztalyaért Alapitvany: az alapitvany a
kérhazban  kezelt, illetve vizsgilaton részt vevd gyermekek szabadidés
tevékenységének szervezését végzi 2002 novembere ota. Mara mar harom
jatszohazat mikodtet a kérhazban, a gyermekosztalyon, gyermeksebészeten és
az ambulancian, valamint 2018 6ta egy szabadtéri jatszoteret is, amely terapias
lehet6ség a felntt mozgasszervi betegek szamara is. A szervezet jelentés szama
onkéntessel és kozosségl szolgalatos kozépiskolassal dolgozva nagymértékben
hozzajarul a gyermekek figyelmének a betegségrdl vald eltereléséhez és a
gyorsabb gyégyulashoz. E tevékenysége mellett timogatja orvosi muszerek,
vizsgalati eszk6zOk beszerzését, konferencidk szervezését is, illetve évente
felkészits *tabort’ szervez az Gj diabeteszes gyermekek és sziileik szamara.
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Gézengtuz Alapitvany Gy6ri Tagozat — Gézenguz Alapitvany a Sziletési
Karosultakért Gyor: az alapitvany £6 célja a kézponti és periférias idegrendszeri
sérilt csecsemOk és  kisgyermekek Osszetett habiliticids/ rehabiliticios
programjanak kialakitisa és hossza tavu vezetése, kiegészitve a csaladot segité
szolgaltatasokkal. Tovabbi céljuk mind a fogyatékos, mind az egészséges
csecsemOk, kisgyermekek mozgisos és értelmi képességeinek maximalis
kiaknazasa, a stabil pszichés fejlédés hatterének megteremtése, a csalad
integritasanak, gyermek—anya pszichés egységének védelme a korai integracié
tikrében. Az Alapitvany nagy erbfeszitéseket tesz a sérillt gyermekek
gyogyulasaért és integraciojaért, terapias foglalkozasaikat a csaladias 1égkort
Gézengiz hazban végzik. A 2018-ban 25. sziiletésnapjat innepl6 szervezet
hosszu évek munkajaval elérte azt, hogy két éve a korai fejlesztés altaluk végzett
tevékenysége is allami normativaban részestl.

Iskolakulturaért — Esélyteremtésért Egyestilet: a szervezet f6 célja a hatranyos
helyzeti gyermekek tanuldsanak, tovabbtanulasanak segitése. Ennek érdekében
szabadidés és szlinidGs programokat, jaték- és sportprogramokat, kirandulast,
vetélkedSket, tiborokat szervez, illetve 2008 6ta mikddteti a gy6ri Tanodat. A
Tanoda célja az iskolai lemorzsolédasok, a végzettség nélkili iskolaclhagyasok
csokkentése, a gyermekek alapkészségeinek fejlesztése. Az egyesiilet 2019-ben
nyertes Tanoda-palyazata kapcsin 4j helyre kolt6zott, 6nallé épiletben
intézményi keretek kozott, az onkormanyzat timogatasat is *élvezve’ nyujtja a
tanodai szolgéltatasokat.

Gy6r-Ujvarosi Gyerekekért Alapitvany: az alapitvany a jelentSs szamu és aranya
roma tanuldi jelenlét miatt gy6ri viszonylatban a leghatranyosabb helyzetinek
tekintett helyi altalanos iskola alapitvanya. Célja a tanuldk iskolai munkéjanak,
taborozasanak timogatasa, a kiemelked6 munka jutalmazasa, didksportkérok
eszkOztamogatasa,  tehetségfejleszté  szakkorok, — fakultaciok — segitése,
eszkozigénytk kielégitése. Az utdbbi években Pedagdgiai Kavéhiz néven
el6adassorozatot, mihelybeszélgetéseket is szerveznek pedagdgusoknak, segitd
szakembereknek elsésorban hatranyos helyzetd gyermekekkel kapcsolatos
témakorokben.

Szt. Cirill és Method Alapitvany: Gy6rben az Onkormanyzat koételezd
feladatellatasanak korébe tartozé gyermekek és csaladok szamara nydjtando
atmeneti  ellatast 2001-t6l feladatatvallalasi kozfeladat-ellatasi  szerz&dés
keretében az alapitvany biztositja gyermekek atmeneti otthona és csaladok
atmeneti otthona formajaban. A Gyermekek- és Csaladok Atmeneti Otthona
krizishelyzetben nyujt bentlakdsos szolgaltatast 3—18 éves koru gyermekek
szamara, illetve szl és 18 év alatti gyermeke(l) szamara. Az intézmény 40
féréhelyes, ebbdl 12 a Gyermekek Atmeneti Otthonahoz, 28 pedig a Csaladok
Atmeneti Otthonahoz tartozik. Feladatellatisuk sordn a Krizis ellatisba is
bekapcsolédnak, 2005 o6ta nydjtanak bdntalmazott emberek szamara
Krizisotthon szolgaltatast, amely kiils6, titkos telephelyen valosul meg 4 {6

szamara, minisztériumi finanszirozassal. Az alapitvanyhoz kapcsolédik a
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Pszichoszocidlis ~ Konzultaciés ~ Koézpont  is,  amely  elsésorban
szenvedélybetegeknek nyujt integracids, reintegracids iranyd szolgaltatast. E
feladatvallaldsai mellett a szervezet tdimogatott munkaerd-piaci szolgaltatast is
nyujt elsésorban fogyatékossaggal ¢l6, illetve megvaltozott munkaképességli
embereknek.

Gyoriek Egészségéért Kozhaszni Egyestlet: a szervezet célja a Gy6Srben €16
emberek egészségének fejlesztése, kiemelten koncentralva az ifjasagi
korosztalyra és a sziil6képes koru nék egészségének védelmére. Az Egyestilet
tamogatja a sziilésre felkészité tanfolyamot, tovabbd a kamaszkord roma lanyok
korai terhességének megel6zését célz6 el6adasokat is szervez. A szervezet
megujitotta a 2004 6ta mikédéd N6i Informacidés Koézpontot, bévitette az
onkéntes tanacsaddk korét és a szakmai szolgaltatasokat. Egy 2017-ben indult
palyazati forrasokbol megvalésuldé EFOP projekt!” keretében, amely az
egyesiilet koordinaciéjaban valésul meg, Gyaloglé Klubok létrehozasat
kezdeményezte Gyér tébb varosrészében az idés emberek mozgasinak
elGsegitésére.

Magyar Maltai Szeretetszolgalat: szamos tevékenysége mellett (melyrSl majd a
késébbickben lesz szd) a szervezet mikddtet egy Csaladi Koér elnevezésd
kézpontot, amely a kisgyermekes csaladok szamara nyujt szabadidés,
egészségmegbrzé  és  kompetencianévelé  foglalkozasokat, programokat.
Szolgaltatasaik kozott egyarant megtaldljuk a baba-mama klubot, kreativ
tevékenységeket, sportolasi lehet6ségeket csakiugy, mint a kilonboz6
informacidkat, tudasanyagokat atadé workshopokat, vagy az egyéni és
csoportos, kiillénb6zE tematikaju tandcsadasokat.

3.2.2. Az id6s korosztily onszervezédéser

A varosban 59 nyugdfjas klub mikddik, a megyében tovabbi 50 klub talalhaté.

A gy6ri klubok 1979 aktiv taggal rendelkeznek. A nyugdijas klubok hozzajarulnak az

id8és emberek hasznos szabadidé eltdltéséhez, kozdsségi életéhez, aktivitasinak

meg6rzéséhez, masrészt informaciokkal val6 ellatisahoz is. A klubokban aktfvan

részt vevé id6s emberek jobban odafigyelnek egymasra, azokra a tarsaikra is, akik

nem élnek klubéletet, tehat egyfajta kortars-segités is jellemzé.

Harom nagy szervezet égisze alatt mikddnek a kisebb nyugdijas klubok,

ellatva tagjaik érdekvédelmét is:

1) Arrabona Varosi Nyugdijas Egyesiilet

2) Gyéri Nemzeti Polgari Nyugdijas Szovetség

3) Gyo6r-Moson-Sopron Megyei Pannon Nyugdijas Szévetség, mely megyei
szintd egyesiilet.

197 BFOP-1.3.5-2016-00470-es ,,L.égy ott!” — Onkéntesség és kézosségi élmény a talalkozasok
varosaban, Gy6rben elnevezési projekt intergeneraciés tevékenységek tamogatisaval
probalja k6zosségi szerepvallalasra 6szténdzni a varos fiatalabb és id6sebb lakoéit egyarant.
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A Gybrben mikods iddstigyi civil szervezetek nagyon jol szervezettek,
jelentés szerepet toltenck be az idések Gsszefogasdban, érdekeik képviseletében.
Részben a Gy6r Varosi IdSstigyi Tanacs ad erre lehetSséget, amelyben a kiillonb6z6
(6nkormanyzati, egyhazi, civil) szereplék koézdsen dolgoznak, gondolkodnak a
célcsoportot érinté dolgokrdl, problémakrol, és amelynek mindhirom jelentés
id6stigyi  szervezet vezetbje a tagja. De kilénb6zé férumokon, szakmai
értekezleteken is mindig képviselik az id6seket.

Erdemes megemliteni az idSsek részvételével megvalésulé ,Beszélgets
Hal6zat”-ot is, amely az énkormanyzat timogatasat élvez6 Gybriek Egészségéért
Koézhaszni Egyesiilet szervezésében 2009 6ta mikddik a varosban idéskord
onkéntes segitSkkel, akik heti rendszerességgel latogatjak egyedil él6, maganyos,
mozgasukban mar gyakran korlatozott kortarsukat egyfajta kortars-segitést valositva
meg. A mir emlitett ,,Légy ott]” — Onkéntesség és kdzosségi élmény a taldlkozasok
varosdban, Gy6rben elnevezésti EFOP projekt is célul tlzte ki az id6sek tovabbi
aktivizaldsat, tirsadalmi szerepvallalisanak 6szténzését. Ennek készonhetSen 2017—
18-ban elindult példaul az Onkéntes Nagyi Szolgilat, ahol nagysziiléi szerepben
aktivizalhatjAk magukat az unokara vagyé id6sek olyan csalddok gyermekeinek
korében, akiknek szitksége van ilyen segitségre, de szeniortanc csoportok, illetve
gyalogld klubok is szervezédtek, szervezédnek varosszerte.

3.2.3. A fogyatékossdggal éI6 embereket Osszefogd és/vagy érdekeiket
képviselo, tarsadalmi integricidjukat segité civil szervezetek

A Kklasszikus fogyatékos-tigyi, érdekképviseletet is ellatd civil szervezetek —
Mozgaskorlatozottak Gy6r-Moson-Sopron Megyei Egyesiilete, a Siketek és
Nagyothall6k Orszagos Szévetségének Gyori Szervezete, a Vakok és Gyengénlatok
Gyér-Moson-Sopron Megyei Egyesiilete és az Ertelmileg Sériiltek és Segit6ik Gy6r-
Moson-Sopron Megyei Egyesiilete — mellett mikédnek még olyan 6nszervezédések
Gy6rben, amelyek meghatiarozéak a fogyatékossaggal él6 emberek bizonyos
csoportjai szamara. Ilyen szervezet példaul

1) a Camelot Mozgassériilt Fiatalok Gy6ri Egyesiilete: mely a baleset vagy
betegség folytin mozgassériltté valt emberek szamara biztositja a mentalis
feldolgozas lehetSségét, elGsegiti a mozgassérilt személy tarsadalmi
integracidjat, szabadidds és sport programokat szervez, timogatja tanulasi,
illetve munkavallalasi torekvéseiket, tovabba komoly tarsadalmi érzékenyitd
szerepet vallal. Szamtalan rendezvényt, eseményt szerveznek, melyek célja az
ép és fogyatékossaggal él6 emberek ’kozelitése’ egymashoz, esélyérakat
szerveznek altalanos iskolakban, de kerekesszékes Mikulds tinnepségre is
invitaltak mar a gyerekeket.

2) De emlithet6 az Emberség Diaksport Egyesilet is: amely integralt
sportfoglalkozasokat, sportrendezvényeket szervez fogyatékos
gyermekeknek és fiataloknak, illetve érzékenyité foglalkozasokat tart
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iskolakban a masként él61% emberekkel kapcsolatos szemléletformalas
érdekében.

3) Fontos szerepet tolt be a Magyar Maltai Szeretetszolgalat is, amely két fontos
szolgaltatassal kapcsolodik be az itt él6 valamilyen fogyatékossaggal él6
emberek életének jobba tételébe. Bar 2009. janudr elsejétSl kikertlt az
o6nkormanyzatok kételezé feladatai kéziil a fogyatékossaggal €16 személyek
szamara nyUjtandé tamogaté szolgaltatas, az ellatds fontossagara és a
sziikségletekre valé tekintettel Gyér varos Onkormanyzata tovabbra is
biztositja a varos terilletén a szolgaltatast, méghozza a Magyar Maltai
Szeretetszolgalat  altal  feladat-ellatasi  szerz6déssel. A szolgaltatas
fenntartasihoz az Onkormanyzat évente 2M Ft-tal jarul hozza, a
szolgaltatast az MMSZ Gyd6r—Pannonhalma jarasi Tamogaté Szolgalat
nydjtja. A Magyar Maltai Szeretetszolgalat tovabbi ellatasokba is
bekapcsolddik, pl. fogyatékos személyek szamara nappali ellatast nyudjt az
MMSZ Gondviselés Haza Fogyatékosok Napkézi Otthonaban. Az
intézmény ellatasi terillete nem csak Gyér varosa, hanem kornyékbeli
teleptilésekre is kiterjed ellatasi szerzédések és feladat-ellatasi megallapodas

alapjan.

3.2.4. Roma és mélyszegénységben éI0, illetve riszorulo embereket segitd civil
szervezetek

1) A varosban megtalalhaté a Voroskereszt helyl szervezete (Magyar
Voéroskereszt GySr-Moson-Sopron Megyei Szervezet), amely a legnagyobb
humanitarius szetvezet részeként a raszorulé emberek életének élhet6bbé
tételén dolgozik a helyi civil szervezetekkel egytittmikodve.

2) Czinka Panna Roma Kulturalis Egyesiilet: A roma népesség 6sszefogasa és
kozosséggé  formalasa  szempontjabdl kiemelked6 szerepe van az
egyesiletnek, melynek kiemelt céljai k6zé tartozik a magyarorszagi roma
kultdra népszerlsitése és hagyomanySrzése, tovabba a hatranyos helyzet
roma emberek segitése, roma tehetségek felkutatiasa és timogatdsa, az
oktatasban hatranyt szenvedett roma fiatalok tdmogatasa. Bz utébbi cél
megvalositasa érdekében a szervezet tanodakat mikddtet Gydr térségében.

3) Rom Po Drom Cigany az Uton Egyesiilet: elsésorban a munkaerd-piaci
integracié terilletén makodik. A kordbbi években az egyesiilettel
egylittmikodési megallapodast kotétt a gy6ri kdzterlletek gondozasaért,
rendben tartasaért felelés GySri Kozszolgaltatd és Vagyongazdalkodd Zrt.,
melynek értelmében az egyesilet munkaerét biztosit a cég részére a
koztertileti koztisztasagl és a parkfenntartasi munkak ellatasahoz.

198 A szervezet titkara hangsulyozta, hogy igyekeznek kertilni a fogyatékos és a sériilt szavak
hasznalatat, helyette a kevésbé pejorativ és megbélyegz6 masként él6t ajanljak.

159



Unnepi kitet a 70. éves Gaspdr Matyds tiszteletére

4)  Segit6haz Alapitvany: a szervezet 1997-ben alakult azzal a céllal, hogy a
perembhelyzetben 1évé emberek, csalidok lakhatasi és egyéb mas szocialis
problémait enyhitsék. Feladatellatisuk elsédlegesen a hajléktalan 1étben
élokre koncentral, de szerveznek taboroztatist raszorulé gyermekek
szamara, illetve gyljtenck adomanyokat nemcsak utcan él6knek. Az
alapitvany el6szor 2002-ben nyujtott téli krizisellatdst az utcan él6
hajléktalanok szamara, majd 2006 6ta biztositja a varos terliletén az utcai

szocialis munkat a segitségre szorulék szamara.
4. Osszegzés

Mint a példak is mutatjdk a GySrben tevékenyked6 civil szervezetek egy része
lathato, érezheté médon komolyan bekapcsolddik az itt €16 emberek jélétének, jol-
létének biztositisaba, a kilénb6z6 érintettségl, szikségletd és  érdekeltségty
tarsadalmi csoportok helyzetének, életének jobba tételébe. Szamos szervezet olyan
kozosségl szolgaltatasokat nyujt, amelyekkel hatékonyan egészitik ki az allami-
onkormanyzati ellatérendszer intézményeinek tevékenységét, szamos esetben
alternativat kinalnak, tobb esetben viszont ellatasi, szolgaltatasi Gréket toltenck be
vagy kizarélagos szerepl6k. Nagyon sok szervezet az 6nkormanyzattal 6sszhangban,
egylittmukodve végzi tevékenységét, egyes gyermekjoléti és szocidlis szolgaltatasok
biztositisa pedig kozfeladat-ellatdsi szerzédéses formaban valésul meg a varosban.

A varos 6nkormanyzata, amint a lefrtakboél érzékelhetd, szamos tertileten szamit
a killénbo6z6 civil szervezetek szerepvallalasara. Az dnkormanyzat régéta rendelkezik
Civil Koncepciéval, melynek megujitasa 2018-ban t6rtént meg. A 2023-ig 52616 1j
Civil Koncepcid célja — 6sszhangban az el6z6 dokumentummal!®® — hogy egy jol
mik6dé, kdlesénds érdekeken alapuld partneri viszony legyen az 6nkormanyzat és a
civil szervezetek koz6tt. Fontos a gy6ri civil tarsadalom erdsitése, a helyi k6zosségek,
onszervezédések kozotti harmonikus egyiittmikodésnek és a civil szervezetek
tarsadalmi szerepvallaldsanak elGsegitése.

A Civil Koncepciéban deklardlja a varos 6énkormanyzata, hogy a jév6ben is
partnerként tekint a civil szervezetekre, szamit az altaluk nyujtott szolgaltatasokra,
els6sorban ,,a tarsadalmi egyenl6tlenségek, hatranyok lekiizdésének teriletén, a
kialakult akut helyzetek javitasaban”, és kinyilvanitja, hogy a kételezs és az 6nként
vallalt feladatai ellatisiba bevonja az arra alkalmas és ilyen szandékkal felléps
szervezeteket (Civil Koncepci6 2018:3).

A dokumentum kiemeli, hogy elsésorban mely teriileteken szamit a varos
vezetése a szervezetek egyittmikodésére:

,»kOzvetitsék a lokalis tarsadalom problémait, észrevételeit, és amennyiben
lehetséges, orvosoljak azokat sajat hataskoriikon belil;

— tartsak fenn a mar meglévé e feladathoz rendelt szolgaltatasaikat, s

amennyiben lehetséges fejlesszék, alakitsak azokat az 4j feltart problémaknak

199 Gyér Megyei Joga Varos Onkorméanyzatanak Civil Koncepcidja 2013—2018.
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megfelelGen;
—  fejlesszék érdekképviseleti halozataikat és érdekérvényesité képességeiket;
— legyenek koézremtkéddk a  szakpolitikai  dontések  elGkészitésében,
jogszabalyok véleményezésében” (Civil Koncepci6 2018, 3).

Az Onkormanyzat e tevékenységek érdekében vallalja a lokalis kozosségek
tamogatasat, lehetGségeihez mérten a koltségvetésében, minden évben elkiiloniti a
civil szervezetek szamara nyujtandé pénzigyl tamogatast, melynek elosztisarol
palyazati rendszerben dént?.
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